
 
ตัวชี้วัดที่  11  การส่งเสริมและบริหารจัดการ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินให้เป็นองค์กร 
สุขภาวะ (Happy  Workplace) 

- ดำเนินการ  8  สูตรสร้างองค์กรสุขภาวะ 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1.Happy  Body  การส่งเสริมสุขภาพกายและใจ 

- โครงการเดิน - วิ่ง เพ่ือสุขภาพ ตำบลกุดเพียขอม  
 

 
 

 



 

 
 

 
 
 



 

 
 
 
 

 



2.Happy  Heart  การส่งเสริมให้เกิดความเกื้อกูลในองค์กร 

  - มอบเงินตามโครงการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน 

 

 



 

 



  - โครงการปรับปรุงสภาพแวดล้อมและสิ่งอำนวยความสะดวกของผู้สูงอายุ 

 

 



 

 
 



3.Happy  Society  การส่งเสริมให้เกิดความสามัคคีในองค์กร 

- โครงการคืนผืนป่าให้ชุมชน 
 

 
 

 



 
 

 
 



- กิจกรรมสง่ท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม ่

 

 



 

 



4.Happy  Relax  การส่งเสริมให้มีสภาพแวดล้อมที่ผ่อนคลาย 

- จัดให้มมีุมกาแฟบริการแก่บุคลากร  
 

 

 
 



5.Happy Brain  การส่งเสริมให้บุคลากรได้พัฒนาความรู้ความสามารถ 

- บุคลากรเข้ารับการฝึกอบรมหลักสตูรต่างๆ   
 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 



 

 



6.Happy  Soul  การส่งเสริมให้บุคลากรมีศีลธรรมในการดำเนินชีวิต 

 - กิจกรรมทำบญุตักบาตร  เนื่องในวันสำคัญต่างๆ 

 

 



 

 



7.Happy  Money  การส่งเสริมด้านการออมและการวางแผนในการใช้จ่าย 

 - โครงการเพ่ิมรายได้ทำขนมไทยดอกจอก 

 
 

 



 

 

 

 



8.Happy  Family  การส่งเสริมสถาบันครอบครัวที่อบอุ่นและมั่นคง 

 - โครงการสูงวัยใส่ใจสุขภาพ และรดน้ำขอพรผู้สูงอายุเนื่องในวันสงกรานต์ 

 
 

 



 

 
 



 
 

 
 


